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JUIN
Méthode

Enquéte adressée aux directions et aux encadrements

 Avant derniére semaine de novembre

» Population : Médecins, Internes, IDE, AS

e Période : 2022-2025

* 54 réponses sur les 4 années consecutives
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Pyramide des ages des meédecins

Total : 113 . Temps partiel . Temps plein
> 60 ans

(8.0%)

103 P2 Total - 195
O LreO0 (13.7%)

150 182 Total : 332
40-49 ans
(45%) (55%) (23.4%)
270 358 Total : 628
(43%) (57%) (44.3%)

82 Total : 151
< 30 ans
(54%) (10.6%)
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Pyramide des ages des IDE

Total : 23
=60 ans
(1.0%)
£0.56 ans 159 Total : 210 Temps partiel . Temps plein

(9.1%)
316 Total : 494
a0 1%
30-39 ans
68% (33.4%)

478 Total ; 534
25-29
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95% (12.0%)
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Evolution du nombre de passage de 2023 a 2025

Année | Nombre de passages
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Somme des effectifs présent

Evolution des effectifs en ARA

Evolution des effectifs totaux aux Urgences (54 Etablissements)
Comparaison 2022 - 2023 - 2024 (Somme par tranche de 30 min)
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Conclusion et interét

» Adaptation progressive des effectifs

e Outil d’aide a la decision pour les
¢tablissements

* Approche comparative régionale
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